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HIGHLIGHTS

News und Hohepunkte des Jahres 2023 im Uberblick.

JANUAR

Anderungen in den
Sozialversicherungen

Die AHV/IV-Renten steigen 2023 um durch-
schnittlich 2,5 Prozent. Die Eck-und Grenzwerte flr
andere Leistungen andern sich (z. B.
Hilflosenentschadigungen, Assistenzbeitrage, EO-
Taggelder, EL). Neu gibt es 14 Tage bezahlten
Adoptionsurlaub fur erwerbstatige Eltern. Das
Solidaritétsprozent auf hohen Lohnanteilen (ALV2)
wird aufgehoben. Zudem passen sich die
Mindestbeitrage fur AHV, IV und EO leicht an.

75 Jahre AHV — 75 Jahre
Ausgleichskassen

1948 wird das Bundesgesetz liber die Alters- und
., Hinterlassenenversicherung in Kraft gesetzt. Die

Die AHV. AHV'. I V AHV als Fundament des Schweizer

Von allen. F Ur Jeden. Sozialversicherungssystems ist geboren. Die

Seit 1948. Ausgleichskassen entstehen. Das Rentenalter
wurde fir Manner und Frauen einheitlich auf 65
Jahre festgelegt. Die Minimalrente betrug 40
Franken.

Erfahren Sie hier mehr zu «75 Jahre AHV».



https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/63/837_843_843/de
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/63/837_843_843/de
https://2023.akzug-gb.ch/magazin/75-jahre-sozialwerk-ahv

FEBRUAR

AUSGLEICHSKASSE ZUG + IV-STELLE ZUG

Pramienverbilligung: Neu online

E |
AHV IV
r anmelden
Die Ausgleichskasse Zug schickt 53’000
Zugerinnen und Zugern die Informationen zur

|hr Anspruch auf Pramienverbilligung 2023. Neu kénnen sie sich

schnell und einfach mit den personlichen Login-

Pramlenverb“"gung Daten online anmelden. Die IPV soll Personen von

den hohen Krankenkassenpramien entlasten.

MARZ

[ IV-Rechnungsplattform far

AHV’.!,V Versicherte

Neu kdnnen Versicherte ihre IV-Rechnungen online
Uber unsere 1V-Rechnungsplattform einreichen. So
sparen sie Zeit und Geld. Sie erledigen die

IV-Rechnu ngs- Abrechnungen mit wenigen Klicks — bequem,
einfach und sicher.
plattform

REICHEN SIE IHRE RECHNUNGEN ONLINE EIN

MAI

Bike to Work — mit dem Velo zur
Arbeit

Wir sind bei der Bike to Work Challenge wiederum
mit dabei: Bewegung, Gesundheit, Spass und
Teamgeist stehen dabei im Zentrum. 17
Mitarbeitende pedalen im Mai und Juni in funf
Teams zur Arbeit und absolvieren so ein tégliches
Fitnessprogramm — gesund, gunstig und
umweltfreundlich. Uber 4'000 Kilometer legen sie an
447 Velotagen gemeinsam zuriick.



https://www.akzug.ch/online-schalter/iv-rechnungsplattform-fuer-versicherte/
https://www.biketowork.ch/

JULI

Duhast Vi eltdltiae
Weiterbildunas-
woglichkeiten:

Ausbildung mit Zukunft:
erfolgreicher Lehrabschluss

Zwei Lernende schliessen ihre Lehre zur Kauffrau
EFZ bei der Ausgleichskasse / IV-Stelle Zug
erfolgreich ab. Wir freuen uns mit ihnen und
wiinschen ihnen auf dem weiteren Berufsweg viel
Erfolg. Die Ausbildung junger Menschen ist uns
wichtig. Darum bieten wir jedes Jahr zwei
Lehrstellen an: Sozialversicherungen — Ausbildung
mit Zukunft!

AUGUST

Vision & Strategie im World Café
gemeinsam vorantreiben

Im Rahmen eines World Cafés tauschen sich die
Mitarbeitenden aus — motivierend und bereichernd,
wie sich alle einbringen! Gemeinsam diskutieren
wir, bringen unsere Vision und Strategie weiter und
treiben unsere Ziele voran. Die Ausgleichskasse
und IV-Stelle Zug ist EIN Unternehmen mit einer
gemeinsamen Vision: «Wir sind eine moderne,
professionelle Dienstleisterin und attraktive
Arbeitgeberin»

AUGUST

Hast dy die Skills?

Berufs- und Schulorientierungs-
Anlass

Far Schilerinnen und Schiler der Oberstufe fihren
wir den Berufs- und Schulorientierungs-Anlass
durch. Wir stellen Jugendlichen die Lehre als
Kaufmann/Kauffrau EFZ vor. Sie erhalten so einen
Einblick in die Berufswelt und in die
Sozialversicherungen. Interessierte kdnnen sich bei
uns fur eine Schnupperlehre melden.



https://www.akzug.ch/ueber-uns/personal/kv-lehre/
https://zg.ch/de/zg-ch/bildung/bslb/informationsangebot#bizlinks
https://www.akzug.ch/ueber-uns/personal/kv-lehre/
https://www.akzug.ch/ueber-uns/personal/kv-lehre/
https://www.akzug.ch/ueber-uns/personal/kv-lehre/

OKTOBER

Zuger Messe —
Sozialversicherungen mittendrin

Zahlreiche Besuchende aus Zug und den
umliegenden Kantonen nutzen an der Zuger Messe
den persdnlichen Kontakt zu uns, erfahren mehr
Uber die Sozialversicherungen und unsere Arbeit.
Die Gespréache zeigen die Bedurfnisse und
Anliegen der Bevolkerung. So fiihlen wir den Puls
und kénnen uns weiterentwickeln.

NOVEMBER

pro AKIIV

Prozessmanagement proAKTIV

Wir feiern Projektabschluss! Die Ausgleichskasse /
IV-Stelle Zug wird ganzheitlich weiterentwickelt. Wir
haben ein gemeinsames, bereichsiibergreifendes
Prozessmanagement aufgebaut und eingefiihrt:
partizipativ, zeitgemass, nutzbringend. Die
Prozesse wurden optimiert, die Qualitat gesichert
und gesteigert. Die effizienten und effektiven
Prozess-Standards erfillen externe Anforderungen.

Infoveranstaltung ftr
Arbeitgebende

Wir orientieren die grossten Firmenkunden konkret
und praxisnah tiber Anderungen,
Weiterentwicklungen und die Zukunft der
Sozialversicherungen. Arbeitgebende erfahren, was
fur sie als Unternehmen relevant ist und nutzen die
Gelegenheit fiir ein Gesprach mit unseren
Fachpersonen.


https://zugermesse.ch/

DEZEMBER

35'000 Arbeitgebende und Selbstandigerwerbende
erhalten die Lohndeklaration 2023. Sie rechnen die
Beitrdge an die AHV, IV und EO bei der
Ausgleichskasse Zug ab. Mit AHVeasy, dem
kostenlosen Onlineportal fir Arbeitgeberinnen und
Arbeitgeber, erfolgt die Lohndeklaration online und
ganz ohne Papierkram. Der Chatbot «Zugi» hilft bei
Fragen und fuhrt durch die Lohndeklaration.

Ausgleichskasse / IV-Stelle Zug, Baarerstrasse 11, 6302 Zug, Telefon 041 560 47 00, info@akzug.ch, www.akzug.ch



https://www.akzug.ch/online-schalter/ahveasy
mailto:info@akzug.ch
https://2023.akzug-gb.ch

